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1) Jaky je smysl tohoto dokumentu?

U&elem tohoto dokumentu je poskytnout Vam informace o podminkdach, za nichi bude
provadéno zpracovani Vasich osobnich udaja.

Toto memorandum se Vas tyka, jestlize jste

- zaméstnancem nebo byvalym zaméstnancem

- uchazecem o zaméstnani nebo byvalym uchazecem o zaméstnani

- C¢lenem organu nebo byvalym ¢lenem organu

- uchazefem o staz, byvalym uchazecem o stdz, staZistou nebo byvalym stazistou

nékteré z nasledujicich spolecnosti, nalezejicich do CZECH MEDIA INVEST holdingu:

- CZECH MEDIA INVEST a.s., IC: 248 17 236, se sidlem Pafizska 130/26, Praha 1 —
Josefov, PSC 110 00, zapsana v obchodnim rejstiiku vedeném Méstskym soudem v
Praze, oddil B, vlozka 16982

- CZECH RADIO CENTER a.s., IC: 069 41 699, se sidlem Pafizska 130/26, Praha 1 —
Josefov, PSC 110 00, zapsand v obchodnim rejstfiku vedeném Méstskym soudem v
Praze, oddil B, vlozka 23316

- INTERNATIONAL MEDIA INVEST, IC: 070 31 939, se sidlem Pafizska 130/26, Praha 1 —
Josefov, PSC 110 00, zapsand v obchodnim rejstfiku vedeném Méstskym soudem v
Praze, oddil B, vlozka 23379



- CZECH RADIO SERVICES a.s., IC: 069 97 902, se sidlem Pafizska 130/26, Praha 1 —
Josefov, PSC 110 00, zapsand v obchodnim rejstfiku vedeném Méstskym soudem v
Praze, oddil B, vlozka 23353

V dalSim textu jsou vSechny vyse uvedené spolecnosti souhrnné oznaCovany jako ,CMI”.
Hovofi-li se v textu memoranda o ,,nas” nebo o ,spoleCnosti”, jsou tim minény vsechny vyse
uvedené spolecnosti.

2) Kdo je odpovédny za zpracovavani mych osobnich udaju?

Sprdvcem osobnich udajl, odpovédnym za jejich fadné zpracovani, je spolecnost, jejimz jste
zaméstnancem, byvalym zaméstnancem, ¢lenem organu nebo byvalym ¢lenem organu, nebo
u niz se uchazite Ci u niz jste se uchazel o zaméstnani nebo u niz vykonavate Ci jste vykonaval
stdZ nebo odbornou praxi.

3) Jak mohu spravce osobnich udaju kontaktovat?

Kontaktni idaje na vSechny spole¢nosti CMI jsou nasledujici:
- adresa: Pafizska 130/26, Praha 1 — Josefov, PSC 110 00

- tel. +420 232 005 200

- e-mail: info@epholding.cz

- web: http://www.czechmediainvest.cz.

V zéleZitosti ochrany Vasich osobnich Gdaji muZete kontaktovat pfimo pracovnika
povéreného ochranou osobnich Gdajli na e-mailové adrese: cpo@epholding.cz.

Stavajici zameéstnanci se mohou obratit rovnéz na svého HR manazera.
4) Jaké kategorie osobnich udajl budou zpracovavany?
CMI zpracovava nasledujici kategorie osobnich udaja:

I. UDAJE UCHAZECU O ZAMESTNANI A UCHAZECU O STAZ

- identifikacni Udaje: jméno, prijmeni, tituly, datum narozeni, misto bydlisté

- kontaktni udaje: telefonni ¢islo, e-mailovd adresa, korespondencni adresa

- Zivotopis a motivacni dopis: Udaje tykajici se Vaseho vzdélani, pracovnich zkusenosti,
dovednosti a motivace pro praci v CMI

- pracovni_a/nebo_studijni_reference: doporuceni od predchozich zaméstnavateld
(Skoly), véetné udaju vzeslych z jejich ovéreni

- udaje vzeslé z pohovorid: poznamky a poznatky z osobnich ¢i telefonickych rozhovort
s Vami

- dalsi informace, které se dobrovolné rozhodnete sdilet s CMI v ramci ndborového
procesu, napt. informace o zalibach, studijnim prospéchu, fotografie




1. UDAJE ZAMESTNANCU

- identifika¢ni udaje: jméno, pfijmeni, rodné pfijmeni, predchozi pfijmeni, tituly, datum
narozeni, misto narozeni, misto bydlisté, rodinny stav, statni pfislusnost, Cislo
obcanského prlikazu

- kontaktni udaje: telefonni ¢islo, e-mailovd adresa, korespondencni adresa

- udaje potifebné pro zpracovani mzdové agendy a povinnych odvodi: rodné cislo, ID
zdravotniho pojisténi (v pripadé cizinct), Cislo bankovniho Gc¢tu, kod banky a nazev
banky pro zasilani mzdy; jméno, pfijmeni a rodné Cislo Vaseho
manzela/manzelky/registrovaného partnera ¢i registrované partnerky; jména,
prijmeni a rodna ¢isla Vasich déti; informace o tom, zda uplatfiujete narok na danové
zvyhodnéni (véetné kopii rodnych listd Vasich déti a potvrzeni druhého z manzeld, Ze
narok na danové zvyhodnéni neuplatiuje on, a u zletilych déti potvrzeni o studiu);
informace o tom, zda jste v invalidnim (pokud ano, tak kterého stupné) i starobnim
dlchodu anebo drzitelem prikazu ZTP/P véetné data vzneseni naroku; Udaje o
mzdach; Udaje o dovolenych; Udaje o cestovném/vydajich; zaznamy o vyuZivani
sluzebniho mobilniho telefonu, pokud Vam byl pridélen

- udaje o dochazce

- vypisy z rejstriku trestd

- udaje o absolvovanych skolenich

- udaje shromaZdované bezpeénostnimi systémy: zaznamy z kamerového systému ve
vytahu a na chodbach sidla spole¢nosti, zaznamy vstup(

- udaje tykajici se toho, jak pouzivate svéfené IT vybaveni

- udaje pro vnitrofiremni komunikaci: fotografie na intranetu CMI

- zdravotni zaznamy: vysledky povinnych pracovnélékarskych prohlidek

- udaje o osobach s Vami Uzce spojenych ve smyslu nafizeni o zneuZivani trhu (tyka se
pouze pracovnikl ve vedoucich funkcich)

11I. UDAJE CLENU ORGANU SPOLECNOSTI

- identifikaéni udaje: jméno, pfijmeni, tituly, datum narozeni, misto narozeni, misto
bydliste, statni prislusnost, ¢islo OP

- kontaktni udaje: telefonni ¢islo, e-mailovd adresa, korespondencni adresa

- Udaje potiebné pro vyplatu odmény za vykon funkce: ¢islo bankovniho uctu, kod banky
a nazev banky

- vypisy z rejstriku trestl

- Cestnd prohldseni o zpUsobilosti k vykonu funkce ¢lena orgdnu spolecnosti

- Udaje shromazdované bezpecnostnimi systémy: zaznamy z kamerového systému ve
vytahu a na chodbach sidla spolecnosti, zaznamy vstup(

- udaje tykajici se toho, jak pouZivate svéfené IT vybaveni

- uUdaje pro vnitrofiremni_komunikaci a vnéjsi komunikaci: fotografie na intranetu a
webu CMI




- Udaje o osobdach s Vami Uzce spojenych ve smyslu nafizeni o zneuzivani trhu

IV. UDAJE STAZISTU

- identifikacni udaje: jméno, pfijmeni, tituly, datum narozeni, misto bydlisté

- kontaktni udaje: telefonni Cislo, e-mailova adresa, korespondencni adresa

- udaje shromazdované bezpecnostnimi systémy: zaznamy z kamerového systému ve
vytahu a na chodbach sidla spolecnosti, zaznamy vstup(

- Uudaje tykajici se toho, jak pouzivate svérené IT vybaveni

5) Jaky je pravni zaklad pro zpracovani osobnich udaja?
CMI zpracovava osobni Udaje na nasledujicim pravnim zakladé

a) plnéni povinnosti, plynoucich z pravnich predpist

CMI zpracovdva Vase osobni Udaje, nebot mu takovou povinnost ukladd zakonik prace,
obchodni zakonik, jakoZz i dalsi pravni predpisy (napf. predpisy upravujici nemocenské a
dlchodové pojisténi, socialni zabezpeceni).

b) plnéni smlouvy

CMI zpracovava Vase osobni udaje za ucelem vykonu prav a plnéni povinnosti z pracovni
smlouvy, smlouvy o vykonu funkce ¢lena organu, dohod o pracich konanych mimo pracovni
pomér, pfipadné jinych smluv uzavienych mezi Vami a CMI.

c) zajisténi opravnénych zajmu spolec¢nosti

Jednd se o pripady, kdy je zpracovani osobnich Gdajl nezbytné k ochrané zajmu spravce a
soucasné Vas zadjem na ochrané osobnich Udajl neprevazuje nas zdjem na pfrisluSném
zpracovani. Napriklad v pripadé monitorovani sidla spolecnosti prostfednictvim
bezpecénostnich kamer CMI nepoZaduje Vas souhlas se zpracovanim, nebot povaZuje
zabezpecdeni sidla spolecnosti za svlj opravnény zajem.

d) souhlas se zpracovdnim osobnich Udajd

CMI aktudlné nezpracovava osobni Udaje na zakladé souhlasu, nicméné muze tak Cinit
v pripadé, Ze mu souhlas udélite (napt. pro Ucely uchovani vasi poptavky po pracovnim misté).

6) Za jakym tcelem budou osobni tidaje zpracovavany?

Vase osobni Udaje budou zpracovavany za nasledujicimi ucely



a) ndbor zaméstnancl/stazistd na nové &i uvolnéné pracovni pozice, véetné obsazovani mist
v organech spolecnosti

- CMI zpracovava VaSe osobni udaje za ucelem zajisténi dostatecného poctu
kvalifikovanych zaméstnancl a posouzeni vhodnosti jednotlivych uchazec( pro vykon
prislusnych funkci.

- Prdvni zaklad zpracovani: opravnény zajem

b) priprava pracovni smlouvy, smlouvy o vykonu funkce, pfipadné dalSich smluv obdobné
povahy, zmény smluv v pribéhu zaméstnani/vykonu funkce

- CMl zpracovava udaje nezbytné pro vykon prav a povinnosti ze smlouvy, kterou s Vami
uzavrelo.

- Prdvni zaklad zpracovani: plnéni smlouvy

c) zuétovani mezd vé. povinnych odvodl a soucinnosti a cestovnich ndhrad, zi¢tovani odmény
za vykon funkce, evidence Cerpani dovolené

- Pravni zaklad zpracovani: plnéni povinnosti plynouci z pravnich predpist, plnéni
smlouvy

- Relevantni pravni predpisy: zakonik prace, zakon o danich z pfijmu, zakon o zdravotnim
pojisténi, zakon o pojistném na verejné zdravotni pojiSténi, zakon o sociadlnim

zabezpeceni, zakon o nemocenském pojisténi, ob¢ansky soudni fad

d) ucetni a danova agenda, archivace dokumentu

- Préavni zaklad zpracovani: plnéni povinnosti plynouci z pravnich predpisd, opravnény
zajem

- Relevantni pravni predpisy: zdkon o uUcetnictvi, zdkon o danich z pfijm(, zdkon o
archivnictvi

e) ochrana majetku CMI

- Prostor sidla CMI je za ucelem zajisténi bezpecnosti osob a majetku monitorovan
kamerovym systémem.

- Prdvni zaklad zpracovani: opravnény zajem

f) evidence svérenych véci

- CMI dale eviduje sluzebni automobily, mobilni telefony, notebooky, pfipadné dalsi
pracovni pomlucky, které Vam poskytne.



- Pravni zaklad zpracovani: opravnény zajem

g) IT zabezpedeni

- VSem zaméstnancim CMI je zfizena e-mailova adresa na doméné @epholding.cz. Tyto
e-mailové schranky jsou urceny k vyfizovani komunikace souvisejici s vykonem
zameéstnani. Dale je monitorovan provoz sité a zafizeni k ni pfipojenych za ucelem
pokryti bezpecnostnich rizik.

- Prdvni zaklad zpracovani: opravnény zajem

h) administrace Skoleni a kurzt

- CMI podporuje osobnostni a kvalifikacni rozvoj svych zaméstnancli mj. tim, Ze jim
umoZiuje ucastnit se Skoleni a kurz(. V nékterych pripadech je absolvovani skoleni ¢i
kurzu pfimo zakonnym pozadavkem.

- Préavni zaklad zpracovani: plnéni povinnosti plynouci z pravnich predpisd, opravnény
zajem

- Relevantni pravni predpisy: zakonik prace, zakon o pozarni ochrané

i) pracovnélékarské prohlidky

- Pracovnélékarské prohlidky v rozsahu a terminech stanovenych pravnimi predpisy jsou
opatfenim slouZicim k ochrané zdravi zaméstnancu.

- Prévni zaklad zpracovani: plnéni povinnosti plynouci z pravnich predpist

- Relevantni predpisy: zakonik prace, zakon o specifickych zdravotnich sluzbach, zakon
o ochrané verejného zdravi

i) administrace sluzebnich cest

- Na zdkladé pozadavku zaméstnance/¢lena organu provadi CMI objedndvani letenek,
ubytovani apod.

- Prdvni zaklad zpracovani: opravnény zajem

k) administrace zaméstnaneckych benefit(

- Svym zaméstnanclm nabizi CMI benefity v podobé zajiSténi pfistupu na kulturni
predstaveni nebo poskytovani stravenek.

- Pravni zaklad zpracovani: opravnény zajem, plnéni smlouvy

1) zapisy do verejnych rejstfikl, spoluprace s organy dohledu nad finanénim trhem




- CMI je povinna publikovat Udaje o clenech svych orgdn( v obchodnim rejstfiku a
zakladat prislusné listiny do jeho sbirky listin. Nékteré spolecnosti ze skupiny CMI musi
rovnéz dodrzovat povinnosti plynouci z nafizeni o zneuzivani trhu — jednou z téchto
povinnosti je napt. vedeni seznamu osob s manazerskou pravomoci a osob s nimi Uzce
spojenych.

- Pravni zaklad zpracovani: plnéni povinnosti plynouci z pravnich predpisd

- Relevantni pravni predpisy: zdkon o obchodnich korporacich, zakon o vefejnych
rejstricich, nafizeni o zneuzivani trhu

m) spornd agenda: urceni, vyvkon nebo obhajoba nasich pravnich narokld véetné vymahani
pohledavek

- Prdvni zaklad: pInéni smlouvy, opravnény zajem

7) Kde jsou mé osobni udaje uchovavany?

Vase osobni Udaje jsou uchovavany jak v elektronické podobé, tak ve fyzické podobé
(vytisténé). Dokumenty v elektronické podobé jsou ukladany na lokalnich discich pracovnich
stanic zaméstnancl zejména HR oddéleni (disky jsou zabezpeceny Sifrovanim a data uloZena
v profile uZivatele ovérovaného v pocitacové doméné CMI) v podnikové ¢asti cloud ulozisteé
Microsoft Office 365 (pfistup omezen na pracovniky HR ovéfovanych prostifednictvim
uZivatelskych Gc¢td) a v informacnim systému Helios Green provozovaném externim
poskytovatelem HR sluzeb (ptistup omezen pro pracovniky HR a smluvni pracovniky
poskytovatele sluzby). Dokumenty ve fyzické podobé jsou uchovavany v uzamykatelnych
skrinkach, do kterych maiji pristup jen opravnéné osoby.

8) Kdo mimo CMI bude mit k mym osobnim udajtim pfistup?

Osobni udaje, které jste nam poskytli, zpracovdvame a uchovavame v ramci CMI. Pokud je
zpracovani osobnich Udajl zaloZzené na opravnénych zdjmech a Ucelech, které jsou uvedeny
vyse, mohou byt vaSe osobni Udaje zpracovavany i externimi spolupracovniky CMI, jeho
smluvnimi partnery, pfipadné dalSimi dcefinymi spole¢nostmi CZECH MEDIA INVEST holdingu,
jez nejsou obsaZzeny ve vyctu uvedeném v bodé 2 tohoto memoranda. Subjekty, které s nami
spolupracuji, peclivé vybirdme na zakladé zaruk, kterymi zabezpeci technickou a organizacni
ochranu ndmi predavanych osobnich udaju.

9) Budou mé osobni udaje predavany mimo tuzemi Ceské republiky?

V rdmci Evropského hospodarského prostoru (,EHP“) plati reZzim volného pohybu osobnich
Udajd a pro jejich zpracovani se uplatni stejna pravidla jako v Ceské republice. V nékterych
pripadech se muze stat, Ze nasi smluvni partnefi zpracovavaji osobni Udaje ve tretich zemich

(tedy zemich mimo EHP), ovSsem vidy pti dodrZeni veskerych legislativnich pozadavk(. Pokud
dochazi ke zpracovani osobnich Udaji v USA, spliiuje nas tamni partner vidy pozadavky a je



registrovan v ramci tzv. programu Privacy Shield (,Stit soukromi“). Vice o programu Privacy
Shield se mUzZete dozvédét zde: https://www.privacyshield.gov/welcome.

10) Jak dlouho budou mé osobni udaje vasi spolecnosti uchovavany?

Vase osobni Gdaje zpracovdvame zasadné po dobu trvani Vaseho zaméstnani/vykonu funkce
u CMI. Po skonceni Vaseho zaméstnani jsou dale uchovavany pouze ty dokumenty, resp.
osobni Udaje, pro jejichz uchovani nam svédc<i opravnény zajem (pfipadna obrana nasich
zajmU v pripadé sporu), a to po dobu 10 let od skonéeni Vaseho zaméstnani u CMI a/nebo ty
dokumenty, resp. osobni Udaje, které jsme povinni uchovavat na zakladé pravnich predpis(
(tedy v nékterych ptipadech po dobu az 30 let).

V pfipadé, Ze jste se o zaméstnani u CMI uchazel/a nelspésné a nedal/a jste ndm souhlas se
zpracovanim Vasich osobnich udaju pro pfipad, Ze by se v budoucnu objevila jina volna pozice,
ktera by Vas mohla zajimat, jsou VaSe osobni udaje zlikvidovany okamZité po skonceni
vybérového fizeni na danou pozici.

Kamerové zaznamy uchovavame po dobu 1 mésice od jejich pofizeni.

V souladu se zdsadou minimalizace dat zpracovdvame vidy pouze ty osobni Udaje, které
nezbytné potrebujeme pro dany Ucel a uchovavame je po nezbytné nutnou dobu. Jakmile
dand doba uplyne, jsou osobni idaje vymazany, resp. anonymizovany.

11) Jaka jsou moje prava v souvislosti se zpracovanim osobnich udaju?

Mate pravo kdykoliv poZzadovat pristup k Vasim udajim - to znamena, Ze Vam na zakladé Vasi
Zadosti poskytneme informaci o tom, jaké Vase osobni Udaje zpracovavame, za jakym ucelem,
z jakého zdroje byly tyto osobni Udaje ziskany, komu byly Vase Udaje poskytnuty a jaka je
planovana doba, po niz budou ulozeny.

Mdte pravo kdykoliv poZzadovat opravu nepiesnych osobnich Gdaja, pfipadné jejich doplnéni,
jsou-li tyto neuplné. Mate rovnéz pravo pozadovat vymazani osobnich udaj, které jiz nejsou
potfebné pro ucel, pro néjz byly plivodné shromazdény, nebo které jiz neni spravce oprdvnén
vyuzivat z jinych dlvodU (napf. byly zpracovany neopravnéné, jejich vymaz uklada zdkon atd.).

Mdte pravo pozadovat omezeni zpracovani Vasich osobnich Udaji — to znamena, Ze nas
muZete pozadat, abychom nevymazavali Vase tdaje, u kterych bychom tak byli povinni jinak
ucinit, a také nas mlzZete pozadat, abychom s Vasimi osobnimi udaji dale nepracovali, dokud
se nevyjasni, zda jsou zpracovavané Udaje presné, pfip. zda byla Vase namitka proti zpracovani
osobnich udaji vznesena dlivodné (viz pravo vznést namitku nize).

Mdte pravo na prenositelnost Vasich osobnich Gdaji — to znamend, Ze mlZete poZadovat,
abychom Vam poskytli nami zpracovdvané osobni udaje v elektronické podobé tak, aby byly
snadno prenositelné k jinému spravci (poskytovateli sluzeb), ptipadné abychom tyto udaje
primo predali jinému spravci. Toto pravo se vztahuje pouze na osobni Udaje, které jsme ziskali
v elektronické podobé, a to na zakladé Vaseho souhlasu nebo na zakladé uzaviené smlouvy.



Mate pravo kdykoliv vznést namitku proti zpracovani Vasich udaju pro ucely pfimého
marketingu (zasilani obchodnich nabidek). Pokud tak ucinite, nebudou Vase osobni udaje
k tomuto ucelu dale pouzivany. Mate rovnéz pravo vznést namitku proti zpracovani Vasich
osobnich udaji, které se opira o nas opravnény zajem — v takovém pripadé budeme Vase
udaje naddle zpracovavat pouze tehdy, bude-li prokazano, Zze pro takovy postup existuji
zavazné opravnéné dlvody.

PakliZze by zpracovani Vasich osobnich Gdajia bylo provadéno na zakladé Vaseho souhlasu,
mate pravo souhlas kdykoliv odvolat. Zpracovani osobnich tdajl pak bude ihned ukonéeno.

12) Jakym zplGsobem mohu sva prava uplatnit?

Sva prava (v€etné prava podat namitku) uplatiiujete u spravce osobnich udajl (viz bod 2
tohoto memoranda). MUZete se na nds obratit pisemnou formou, telefonicky nebo e-mailem
(kontaktni udaje jsou uvedeny v bodé 3 tohoto memoranda). Pro rychlejsi a kvalitnéjsi
zpracovani Vaseho podnétu si dovolujeme pozadat, abyste vyuzili formuldre, ktery naleznete
na nasich internetovych strankach http://www.epholding.cz.

13) Jak postupovat, pokud se domnivam, Ze pfi zpracovavani mych osobnich tudajt doslo
k poruseni zakona, resp. nafizeni o ochrané osobnich udaju?

V takovém piipadé mate pravo podat stiznost u Ufadu pro ochranu osobnich uGdaj,
Pplk. Sochora 27, 170 00 Praha 7, tel. +420 234 665 111, e-mail: posta@uoou.cz, webové
stranky: https://www.uoou.cz.

14) Dochazi pfi zpracovani mych osobnich udaju k automatizovanému rozhodovani véetné
profilovani?

Automatizovanym rozhodovanim je minéno rozhodovani, které Cini stroj (pocitac) bez zasahu
Clovéka, a které ma pro vas pravni Ci jiné obdobné zavainé dlsledky (napf. neuzavieni Ci
vypovézeni smlouvy). Ktakovému zpracovani Vasich osobnich Udaji v CMI nedochazi, o
prislusnych krocich vidy rozhoduje konkrétni pracovnik spole¢nosti.

SEZNAM PRAVNICH PREDPISU

Natizeni o ochrané osobnich udaja Nafrizeni Evropského parlamentu a Rady
(EU) €. 2016/679 ze dne 27. dubna 2016. 0
ochrané fyzickych osob v souvislosti se
zpracovanim osobnich Udajd a o volném
pohybu téchto Udajd a o zruseni smérnice
95/46/ES

Nafizeni o zneuzivani trhu Nafizeni Evropského parlamentu a Rady
(EU) €. 596/2014 ze dne 16. dubna 2014 o
zneuzivani trhu (nafizeni o zneuzivani trhu)
a o zruSeni smérnice Evropského
parlamentu a Rady




2003/6/ES a smérnic Komise 2003/124/ES,
2003/125/ES a 2004/72/ES

Obcansky soudni rad

Zakon ¢.99/1963 Sb., obcansky soudni fad,
ve znéni pozdéjsich predpist

Zakonik prace

Zakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve
znéni pozdéjsich predpisu

Zakon o danich z prijma

zakon €. 586/1992 Sb., o danich z pfijmQ, ve
znéni pozdéjsich predpist

Zakon o nemocenském pojisténi

zakon ¢. 187/2006 Sb., o nemocenském
pojisténi, ve znéni pozdéjsich predpist

Zakon o pojistném na verejné zdravotni
pojisténi

Zakon €. 592/1992 Sh., o pojistném na
vefejné zdravotni pojisténi, ve znéni
pozdéjsich predpist

Zakon o socidlnim zabezpeceni

Zakon €. 589/1992 Sbh., o pojistném na
socidlni zabezpeceni a pfispévku na statni
politiku zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich
predpis(

Zakon o ucetnictvi

Zakon ¢. 563/1991 Sb., o Ucletnictvi, ve
znéni pozdéjsich predpis(

Zakon o zdravotnim pojisténi

Zakon ¢. 48/1997 Sb., o verejném
zdravotnim pojisténi, ve znéni pozdéjsich
predpis(

Zakon o specifickych zdravotnich sluzbach

zakon €. 373/2011 Sb., o specifickych
zdravotnich sluzbach, sluzbach
ve znéni pozdéjsich predpist

Zakon o ochrané verejného zdravi

zakon €. 258/2000 Sb., o ochrané verejného
zdravi a o zméné nékterych souvisejicich
zakonu, ve znéni pozdéjsich predpisu

Zakon o pozarni ochrané

Zakon Ceské narodni rady ¢. 133/1985 Sb.,
o pozarni ochrané, ve znéni pozdéjsich
predpis(

Zakon o archivnictvi

Zakon ¢. 499/2004 Sb., o archivnictvi a
spisové sluzbé, ve znéni pozdéjsich predpis(

Zakon o obchodnich korporacich

Zakon ¢.90/2012 Sb., o obchodnich
korporacich, ve znéni pozdéjsich predpis(

Zakon o verejnych rejstricich

Zakon ¢. 304/2013 Sh., o verejnych
rejstficich pravnickych a fyzickych osob




